
 

Die Universitätsstadt Oldenburg, Zentrum im Nordwesten mit etwa 170.000 Einwohnerinnen 
und Einwohnern, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 
 

Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter 
 
 
für die sozialen Betreuung in einer kommunalen Gemeinschaftsunterkunft (KGU) und die Ko-
ordination von Gewaltschutzmaßnahmen. 
 
In der KGU, die dem Fachdienst Zentrales Flüchtlingsmanagement im Amt für Zuwanderung 
und Integration zugeordnet ist, werden bis zu 80 Asylbewerberinnen und Asylbewerber unter-
gebracht und betreut. 
 
Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

 die soziale Betreuung der in der KGU lebenden Geflüchteten, insbesondere die Unter-
stützung im Alltag und die Beratung in spezifischen Problemlagen sowie die begleiten-
de Vermittlung von Angeboten vorhandener Regelsysteme und 

 die Entwicklung von Gewaltschutzkonzeptionen für zentrale und dezentrale Unterkünf-
te sowie die entsprechende Sensibilisierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern so-
wie Ehrenamtlichen. 

 
Wir erwarten: 

 ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Sozialarbeit/Sozialpädagogik (FH) bzw. 
den Bachelor/Master of Arts (FH/Uni) mit dem Schwerpunkt Soziale Arbeit oder einen 
vergleichbaren Abschluss, 

 mehrjährige Erfahrung in der sozialen Betreuung innerhalb von Einrichtungen zur Un-
terbringung von Geflüchteten, 

 die Fähigkeit, sich den ständig wechselnden Herausforderungen im Umgang mit einer 
schwierigen Klientel täglich neu zu stellen, 

 psychische Belastbarkeit, 

 Flexibilität und Teamfähigkeit sowie 

 die Fähigkeit zur Kooperation mit den verschiedenen Netzwerkpartnern. 
 
Einschlägige Erfahrungen in konzeptioneller Arbeit, insbesondere im Bereich des Gewalt-
schutzes, sind wünschenswert. 
 
Wir bieten: 

 eine unbefristete Vollzeitstelle, 

 eine Eingruppierung nach Entgeltgruppe S 12 TVöD, 

 eine vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeit, 

 die Möglichkeit der Fort- und Weiterbildung sowie 

 die Teilnahme an Supervisionen. 
 
Die Stelle ist teilzeitgeeignet. 
 
Wir schätzen kulturelle Vielfalt und Mehrsprachigkeit und wünschen uns Bewerberinnen und 
Bewerber, die dazu beitragen. 
 
Haben Sie Fragen? Dann wenden Sie sich bitte an Daniel Stellmann, Leiter des Fachdienstes 
Zentrales Flüchtlingsmanagement, Tel.0441 235-3854. 
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Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte bis zum 21. September 2018 an die 
 
Stadt Oldenburg (Oldb) 
Der Oberbürgermeister 
Fachdienst Personal und Organisation 
26105 Oldenburg 


